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- podejmujemy nowe wyzwania
- strzezemy hezpieczenstwa

- jestesmy na,,1” linii

- pomagamy innym
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Jestes idealnym kandydatem do stuzhy w Policii, jesSli:

posiadasz co najmniej srednie wyksztatcenie;

posiadasz polskie obywatelstwo;
posiadasz nieposzlakowana opinie;

nie bytes skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo lub przestepstwo
skarbowe;

korzystasz z petni praw publicznych;

posiadasz zdolnos$¢ fizyczng i psychiczng do stuzby w formacjach uzbrojonych
podlegtych szczegdlnej dyscyplinie stuzbowej, ktérej gotdw jestes sie podporzadkowad;

@ dajesz rekojmie zachowania tajemnicy stosownie do wymogdéw okreslonych

N w przepisach o ochronie informacji niejawnych;

@ posiadasz uregulowany stosunek do stuzby wojskowej - w przy-
padku oséb podlegajgcych kwalifikacji wojskowej.

Jesli speiniasz wymogi, musisz przygotowac nastepujace
dokumenty:

e podanie o przyjecie do stuzby w Policji;

e wypetniony kwestionariusz osobowy kandydata do stuzby w Policji;

e kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatce-
nie i kwalifikacje zawodowe (oryginaty do wglgdu podczas sktada-
nia dokumentow);

e kserokopie Swiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pra-
cy lub stuzby, jezeli wczesniej kandydat do stuzby pozostawat
w stosunku pracy lub stuzbie (oryginaty dokumentéw do wgladu);

e ksigzeczka wojskowa, jezeli kandydat do stuzby jest objety ewiden-
cjg wojskowa (do wgladu);

e Ankiete Bezpieczeristwa Osobowego - wypetniony dokument kan-
dydat sktada w terminie i miejscu wyznaczonym w toku postepo-
wania kwalifikacyjnego.



Po etapie weryiikacji ziozonych dokumentow czekaja Cie:

e test wiedzy:

\/40 pytan testowych = 40 minut na rozwigzanie = maksymalnie 40 punktéw
\/ bedziesz potrzebowac wiedzy z zakresu funkcjonowania wtadzy ustawodawczej,

wykonawczej i sagdowniczej oraz z zakresu bezpieczenstwa publicznego

e test sprawnosci fizycznej

® \/ musisz pokonad tor przeszkdd w okres$lonym czasie - maksymalnie w ciggu 1,41 min
tor przeszkdd oraz normy czasowe sg jednakowe dla kobiet i mezczyzn
mozesz zdoby¢ 60 punkdw (minimum potrzebne do zaliczenia to 43 punkty)

Jesli zaliczysz oha testy, zostaniesz zaproszony na:
e test psychologiczny Multiselect-R oraz rozmowe z psychologiem Fﬁ
G/ na tym etapie mozesz zdoby¢ tgcznie 60 punktédw ) I%'.'ﬁ’4

¢ rozmowe kwalifikacyjna, w trakcie ktore;j:

s \/ beda oceniane: umiejetnos¢ skutecznego komunikowania sie z innymi osobami, motywacja do podjecia
:: stuzby w Policji, spoteczna postawa wobec ludzi oraz umiejetnos¢ autoprezentacji

v — \/ mozesz zdoby¢ maksymalnie 60 punktéw (minimum do zaliczenia wynosi co najmniej 36 punktow)
"'0 0 wyniku rozmowy zostaniesz poinformowany niezwtocznie po podliczeniu punktacji

Jezeli Twoje wyniki $a pozytywne:

e czeka Cie ustalenie przez komisje lekarskg Twojej zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby w Policji;

¢ zostanie przeprowadzone postepowanie sprawdzajgce, zwigzane ze ztozeniem Ankiety Bezpieczeristwa Osobo-
wego - ma ono na celu ustalenie, czy mozesz uzyska¢ dostep do informacji niejawnych i uzyskaé¢ poswiadczenie
bezpieczenstwa.



Ty inwestujesz w wiedze
- my dajemy dodatkowe punkty za:

wyksztatcenie wyzsze (magister lub rdwnorzedne) o kierun-
ku przydatnym do stuzby w Policji (prawo, administracja,
ekonomia, bezpieczenstwo narodowe lub bezpieczeristwo
wewnetrzne) - 8 punktow;

wyksztatcenie wyzsze (magister lub rownorzedne) o kierun-
ku innym niz wyzej wymienione - 6 punktow;

e wyksztatcenie wyzsze (licencjat, inzynier) - 4 punkty;

e wyksztatcenie srednie (ukoriczone liceum ogdlnoksztatcace
lub technikum w klasie, w ktdrej nauczane byty przedmioty
dotyczace funkcjonowania Policji, dla ktérych zostaty opra-
cowane w szkole programy nauczania wtgczone do szkolne-
go zestawu programdw nauczania) - 4 punkty.

Twoje hohby i umiejetnosci

=nasze dodatkowe punkty za: i i,
tytutu ratownika lub ratownika medycznego - 4 punkty;
uprawnienia instruktora: sportéw walki, strzelectwa spor-
towego, ratownictwa wodnego, nurkowania oraz sportow
motorowodnych - 4 punkty;

e uprawnienia ratownika wodnego - 2 punkty;

e uprawnienia w dziedzinie ptetwonurka lub wykonywania
prac podwodnych - 2 punkty;

* uprawnienia do prowadzenia todzi motorowej - 2 punkty;
e posiadanie prawa jazdy kategorii ,,A” lub ,,C” - 2 punkty.

- - - - - - ,9

Wszystkie punkty uzyskane z poszczegdlnych etapdw
w trakcie postepowania kwalifikacyjnego oraz punkty z ty-
tutu posiadanego wyksztatcenia i preferowanych umiejet-
nosci sy sumowane.

Maksymalna ilos¢ punktéw, ktére mozna uzyskaé, wynosi
240, przy czym z etapdw postepowania moze uzyskaé 220
punktéw, a z tytutu posiadanych preferencji - 20.

Kolejnosc¢ na liscie przyjetych do stuzby kandydatéw ustala
sie w zaleznosci od uzyskanej tgcznej liczby punktow - od
najwiekszej do najmniejszej.



Policyini eksperci radza

- - -

Jak przej$¢ rozmowe kwalifikacyina do stuzby w Policji oraz zdac test wiedzy?

nadkom. Jadwiga Mrowca z Sekcji do spraw Doboru Wydziatu Kadr KSP: - Test wiedzy sktada sie z 40 pytan. Przy kazdym z nich sg cztery
mozliwe odpowiedzi-tylko jedna jest prawidtowa. Chcgcsie przygotowad do tej czesci, warto przejrzeé Konstytucje Rzeczypospolitej Pol-
skiej oraz Ustawg o Policji, gdzie znajdziemy odpowiedzi na pytania zwigzane z funkcjonowaniem wtadzy ustawodawczej, wykonawczej
i sgdowniczej oraz z zakresu bezpieczenstwa publicznego. Z testu mozna zdoby¢ 40 punktéw - warto wiec zadbac o jak najlepsze jego
rozwigzanie. Jednym z etapdw, ktérego obawiajg sie kandydaci do stuzby w Policji, jest rozmowa kwalifikacyjna. To etap, kiedy mozna
zaprezentowac sie z jak najlepszej strony. Podczas rozmowy sg oceniane umiejetnosci skutecznego komunikowania sie, motywacja
do podjecia stuzby w Policji, spoteczna postawa wobec ludzi oraz umiejetnos¢ autoprezentacji. Jednym z pytan jest to, dlaczego
ktos chce wstgpi¢ do formacji - warto wczesniej przemysle¢ odpowiedz. Dzieki temu mozemy zminimalizowac poczgtkowy stres,
ktory zazwyczaj towarzyszy tego typu rozmowom. Pamietajmy takze o wtasciwie dobranym stroju - to on jest pierwszg wizytowka.

Czy hez dohrej formy moina zosta¢é policjantem?

kom. Zbigniew Osinski z Wydziatu Doskonalenia Zawodowego KSP: — Test sprawnosci fizycznej (TSF) jest w miare krotki, ale bardzo
intensywny. Moze to by¢ spory wysitek dla osoby, ktéra na co dzien ze sportem jest na bakier. Wazne s3 tutaj koordynacja ruchowa,
dobra kondycja, ale przede wszystkim wytrzymatos¢ sitowa. Kandydat, ktéry chce osiggngc¢ zadawalajgcy wynik, powinien utrzymywacé
swojg sprawnosc fizyczng przez caty czas na odpowiednim poziomie. Kiedy juz jest sie policjantem, kazdego dnia naszg sprawnosc fi-
zyczng weryfikuje codzienna stuzba. Chcac bez problemu zaliczy¢ w zadawalajgcym czasie TSF, warto rozpoczgc treningi przynajmnie;j
10 tygodni wczesniej. TSF polega na wykonaniu przewrotow w przod i w tyt, przeniesieniu manekina, ktéry wazy 28 kg, pokonaniu
ptotkow lekkoatletycznych, rzutach pitkg lekarskg 3 kg, wykonaniu sktondw tutowia z pitkg lekarskg 2 kg, skoku przez skrzynie gim-
nastyczng i bieganiu wahadtowym. W ramach przygotowan dobrze jest stosowac tzw. marszobiegi, ¢wiczenia aerobowe. Intensywny
trening powinien by¢ pofgczony ze zdrowym trybem zycia. W dniu przystgpienia do testu, pamietajmy o odpowiednim positku, ktéry
dostarczy energie potrzebng organizmowi, stroju, ktory nie bedzie krepowat ruchéw oraz o obuwiu, ktore nie bedzie sie slizgato po
podtodze w sali gimnastycznej. Czas na test to maksymalnie 1,41 min. Warunki sg takie same zarowno dla kobiet, jak i mezczyzn.

Jak sie przygotowac do testu MultiSelect-R i do rozmowy z policyjnym psychologiem?

podkom. Matgorzata Demczuk z Wydziatu Psychologéw KSP: - Podobno to ten moment, ktdrego podczas rekrutacji do stuzby
w Policji kandydaci obawiajg sie najbardziej. Zupetnie niepotrzebnie! Warto wiedzie¢, ze ta czes¢ procedury kwalifikacyjnej przepro-
wadzana jest w Wydziale Psychologdéw KSP i sktada sie z testu komputerowego oraz z rozmowy, ktéra dotyczy ,,doswiadczen, postaw
oraz predyspozycji do podjecia stuzby w Policji - na podstawie wynikow testu komputerowego”. Podczas tego etapu oceniamy wiec
predyspozycje intelektualne, zachowania spoteczne, stabilno$¢ oraz postawe w pracy. Warto zaznaczyé¢, ze od 18 wrzesnia 2017 roku
zostato wprowadzone nowe narzedzie do badania wymienionych przeze mnie predyspozycji. Jest to test psychologiczny - MultiSelect
- R. Osoba, ktéra ma brac¢ udziat w tescie, przystepujgc do tego etapu, powinna stawic sie w dobrej kondycji psychofizycznej. Powinna
by¢ wypoczeta, a przede wszystkim pozytywnie nastawiona. Pamietajmy, ze nerwy nic nie pomogg, a mogg jedynie zaszkodzi¢. Przed
przystgpieniem do badania w ciggu 24 godzin nie powinno sie tez spozywac alkoholu oraz srodkdw, ktdre dziatajg podobnie do niego.



Ty pytasz - my odpowiadamy

Czy nosiadajac przyznana wojskowa kategorie zdrowia , D’ moge ubiegac sie o przyjecie do stuzhy w Policji?

Tak - stosunek stuzbowy policjanta powstaje w drodze mianowania na podstawie dobrowolnego zgtoszenia sie do stuzby. Mianowanie
moze nastgpi¢ po odbyciu zasadniczej stuzby wojskowej albo po przeniesieniu do rezerwy. Oznacza to, ze osoba niezdolna do czynnej
stuzby wojskowej w czasie pokoju (kat. ,,D”), ktora jednoczesnie jest zotnierzem rezerwy, spetnia te warunki. A zatem posiadanie ka-
tegorii zdrowia ,,D” nie dyskwalifikuje kandydata ubiegajgcego sie o przyjecie do stuzby w Policji.

Posiadam wyksztaicenie Srednie bez matury - czy moge przystanic do procedury rekrutacyjnej do Policji?

Tak - stuzbe w Policji moze petni¢ obywatel polski o nieposzlakowanej opinii, ktéry nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu
za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe, korzystajgcy z petni praw publicznych, posiadajacy co najmniej srednie wyksztatcenie
oraz zdolnos¢ fizyczng i psychiczng do stuzby w formacjach uzbrojonych, podlegtych szczegdlnej dyscyplinie stuzbowej, ktorej gotow
jest sie podporzadkowac, a takze dajgcy rekojmie zachowania tajemnicy stosownie do wymogdéw okreslonych w przepisach o ochro-
nie informacji niejawnych. Wynika z tego, ze nie ma przeciwwskazan, co do przystgpienia do procedury doboru do stuzby w Policji
kandydatéw posiadajgcych wyksztatcenie srednie bez matury.

Czy moina jednoczes$nie studiowac zaocznie i ubiegac sie o przyjecie do stuzhy w Policji?

Tak - w trakcie procedury doboru do stuzby w Policji kandydat do stuzby moze studiowac zaocznie. Nalezy zaznaczy¢, ze z chwilg
przyjecia do stuzby, kazdy policjant kierowany jest do szkoty policyjnej na szkolenie zawodowe podstawowe, ktére realizowane jest
w systemie skoszarowanym.

Warto nadmienié, ze studiowanie przez policjanta moze odbywac sie w czasie wolnym od stuzby - w takim przypadku nie jest wyma-
gana zgoda przetozonego.

Czy posiadajac podwaéjne ohywatelstwo moge przystanic do procesu rekrutacyjnego do Policji?

Tak - stuzbe w Policji moze petni¢ obywatel polski - oznacza to, ze podwdjne obywatelstwo nie dyskwalifikuje kandydata podczas pro-
cesu rekrutacyjnego.

Nie przeszediem testu MultiSelect-R, kiedy moge ponownie ziozy¢ dokumenty?

W przypadku uzyskania przez kandydata do stuzby negatywnego wyniku podczas testu MultiSelect-R trzeba ponownie przystgpic
do postepowania kwalifikacyjnego. W tym przypadku mozna to zrobi¢ nie wczesniej niz po uptywie 12 miesiecy od dnia przeprowa-
dzenia tego etapu postepowania.



Nie przeszediem testu sprawnosei fizycznei - co dalej?

W tym przypadku postepowanie kwalifikacyjne do stuzby w Policji zostaje zakoriczone z dniem, w ktorym kandydat uzyskat negatywny
wynik z tego testu. Ponowne przystgpienie do postepowania kwalifikacyjnego jest mozliwe dopiero po uptywie 6 miesiecy od dnia,
w ktérym miat miejsce test.

Mam wyisze wyksztaicenie - czy moge od razu zostac skierowany na szkolenie oficerskie?

Nie - na szkolenie oficerskie moze zostac skierowany jedynie policjant, ktory jest juz po tzw. okresie stuzby przygotowawczej, ktéra
trwa 3 lata.

Nalezy zaznaczy¢, ze na szkolenie oficerskie moze zostac skierowany policjant, ktéry spetnia okreslone warunki, tj: posiada wyksztat-
cenie wyzsze z tytutem zawodowym magistra lub innym rownorzednym tytutem, ztozyt pisemny raport w tej sprawie, ma zapewnione
bezposrednio po ukonczeniu szkolenia stanowisko stuzbowe, na ktérym sg wymagane kwalifikacje zawodowe wyzsze lub petni stuzbe
na stanowisku stuzbowym, dla ktérego okreslono policyjny stopien etatowy w korpusie oficeréw Policji oraz uzyskat pozytywnga opinie
stuzbowa.




JesSli przejdziesz procedure kwalifikacyina:

Zostaniesz mianowany na policjanta w stuzbie przygotowawczej na 3 lata.

Po przyjeciu do stuzby w Policji zostaniesz skierowany na szkolenie zawodowe do jednej ze szkét policyjnych. Szkolenie trwa okoto
@ 7,5 miesigca. Szkolenie ma przygotowac policjanta do wykonywania zadan stuzbowych na poziomie podstawowym i koriczy sie
egzaminem koncowym.

Po ukonczeniu szkolenia podstawowego zostaniesz delegowany do petnienia stuzby w Oddziale Prewencji Policji, gdzie w zakresie
adaptacji zawodowej odbedziesz 37 stuzb.

Po zakoriczeniu delegowania zostaniesz skierowany i przyjety do jednostki Policji, w ktorej bedziesz petnit stuzbe. W zaleznosci
od posiadanego wyksztatcenia i umiejetnosci policjanci mogg obejmowaé stanowiska: referenta, pomocnika dyzurnego,
przewodnika psa stuzbowego, kontrolera ruchu drogowego, dzielnicowego, technika kryminalistyki, instruktora, asystenta,
detektywa, kierownika ogniwa, dyzurnego, specjalisty.

W czasie petnienia stuzby bedziesz miat mozliwosé ,doskonalenia zawodowego” majgcego na celu pogtebianie wiedzy

i umiejetnosci zawodowych, wymaganych przy wykonywaniu przez policjantdw zadan i czynnosci stuzbowych, a takze uzyskiwania
dodatkowych uprawnien, w tym uprawnien instruktorskich. W Policji doskonalenie zawodowe prowadzone jest przez szkoty
policyjne oraz Wyzszg Szkote Policji w Szczytnie, m.in.: w formie doskonalenia centralnego, lokalnego oraz zewnetrznego,
kurséw specjalistycznych i innych przedsiewzieé, np. warsztatdw doskonalgcych. Na kursy specjalistyczne kieruje sie zaréwno
policjantéw pionu prewencyjnego jak i pionu kryminalnego. Do udziatu policjantow w takich kursach sg brane pod uwage:
charakter wykonywanych obowigzkéw stuzbowych oraz specyfika pracy.

Po uptywie 3 lat zostaniesz mianowany do stuzby statej.

Bedac policjantem w stuzbie statej i jednoczesnie absolwentem szkoty wyzszej z tytutem zawodowym magistra oraz posiadajgc
stanowisko stuzbowe, dla ktérego okreslono policyjny stopien etatowy w korpusie oficeréw Policji, mozesz odby¢ szkolenie
oficerskie. Ukonczenie takiego szkolenia oraz pozytywnie zdany egzamin oficerski przewiduje mozliwos¢ objecia przez policjanta
stanowisk kierowniczych w komérkach organizacyjnych Policji.

@ Kazda $ciezka kariery, rowniez w Policji, jest inna i zalezy od wielu czynnikéw, np. od posiadanych predyspozycji, umiejetnosci,
wyksztatcenia, ewentualnych wakatéw.
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Dolacz do nas - Ty tez mozesz spetnic swoje marzenia

— Do Policji trafitem dzieki swojemu najlepszemu przyjacielowi ze studiow, ktory jako pierwszy zdecydowat sie
na niebieski mundur. Odwiedzitem go podczas kursu podstawowego i wtedy podjgtem decyzje, aby rowniez wstgpic
w szeregi Policji. W zawodzie policjanta czuje sie bardzo dobrze, w pracy mamy swietng atmosfere. Jestem tez
zapalonym kolarzem, a praca, ktérqg wykonuje, umozliwia mi realizacje mojej pasji.

st. post. Pawet Baranek, Wydziat Wywiadowczo-Patrolowy KSP (2 lata stuzby)

— Nie ukrywam, Ze stuzba w pododdziale antyterrorystycznym byta moim marzeniem odkqd wstgpitem w szeregi
Policji. Takqg mozliwos¢ dostatem po 3 latach stuzby. Najpierw musiatem przejs¢ specjalne testy sprawnosci fizycznej,
test psychologiczny oraz komisje lekarskq. Moja kondycja nie zawiodta. Od kilku lat doskonale sie z zakresu taktyki
dziatan specjalnych, umiejetnosci strzeleckich, udzielania pomocy przedmedycznej osobom poszkodowanym w wa- |
runkach bojowych. Co wazne, najwiekszg mojq wartosciq sq obecnie relacje, jakie panujg pomiedzy cztonkami gru-
py pracujgcej w ekstremalnych warunkach: zaufanie, odpowiedzialnosc, zgranie, scista wspdtpraca na kazdym polu
i przyjazn. To na pewno praca dla mtodych, wysportowanych, ambitnych i petnych pasji mtodych ludzi.

oficer SPAP w Warszawie (8 lat stuzby)

—Jako nastolatka marzytam, aby w przysztosci zostac pielegniarkq albo policjantkq. Los chciat, ze w konsekwencji wy-
bratam to drugie. Jednak oba te zawody miaty wspdlny mianownik: niesienie pomocy innym ludziom. Rozpoczynajgc
stuzbe w Policji, dowiedziatam sie o sekcji przewodnikow psow stuzbowych. Juz wtedy wiedziatam, ze praca ta byta-
by ziszczeniem moich marzen. 1 lipca 2005 roku wstqpitam do jedynej tak licznej komdrki organizacyjnej w Polsce,
skupiajgcej wowczas ponad dwudziestu przewodnikow psow stuzbowych. Bytam pierwszq kobietq-przewodnikiem
w Komend_zie Stotecznej Policji. Przydzielono mi wspaniatego partnera o imieniu Borys. Nasza przyjazn trwa do dzis
i okupiona jest wspaniatymi wspomnieniami z czasu stuzby, jak i zycia prywatnego, gdyz Borys od samego poczqgtku
zamieszkat z mojq rodzing. W 2011 roku do naszego duetu dotgczyta Jena. Rozpoczetam wspaniatq przygode - prace
z psem specjalistycznym do wyszukiwania zapachu narkotykow. Praca przewodnika psa jest niekiedy ciezka i wymaga ode mnie du-
zego zaangazowania, cierpliwosci, odpowiedzialnosci i umiejetnosci w kierowaniu zachowaniem zwierzecia. Jednak daje ogromng
satysfakcje w wykonywaniu codziennych obowigzkdw stuzbowych. Bardzo ciesze sie, Ze moge spetniac sie zawodowo i tqczy¢ przyjem-
ne z pozytecznym.

st. asp. Emilia Hyb, Sekcja Konna i Przewodnikéw Pséw Stuzbowych WWP KSP (12 lat stuzby)



— Praca w Policji spowodowata, Zze odnalaztam swdj zawodowy cel w zyciu. Z kazdym rokiem w mundurze dowiaduje
sie o sobie wiecej, a zdobytq wiedze o wtasnych talentach i mozliwosciach wykorzystuje w pracy. Wodniackie za-
mitowania w potqczeniu ze stuzbg w komisariacie rzecznym zaowocowaty stworzeniem programu prewencyjnego,
ktorego gtownym celem jest zmniejszenie wypadkdw nad wodq. Pracujgc w Policji jestem jednoczesnie: nauczy-
cielem, aktorem, poetkq, fotografem, grafikiem, przedszkolankg, ratownikiem, przyrodnikiem, dziennikarzem....
Kazdy dzien stawia przede mng nowe, ciekawe wyzwania. | cho¢ z mojg niepokorng duszqg mundur czasami mnie
uwiera... nie zamienitabym go na nic innego.

mt. asp. Kinga Czerwinska, Komisariat Rzeczny Policji w Warszawie (13 lat stuzby)

interesujgcy zawdd. Wiedziatem i miatem swiadomosc¢ tego, Zze z tym zawodem wigze sie ryzyko zwiqzane z charak-

terem i specyfikq stuzby, ukierunkowanej na zwalczanie i zapobieganie przestepczosci, jednak pomimo tego bytem i
zdecydowany na taki Zyciowy krok. Nie zatuje tego wyboru i z wielkim szacunkiem podchodze do catego policyjne- N
go srodowiska. W stuzbie poznatem wielu wspaniatych ludzi, ktorzy z pasjg podchodzg do swojej pracy. To wtasnie
dzieki temu czuje sie spetniony zawodowo. Przezytem tez wiele ciekawych sytuacji w stuzbie, realizacji, dzieki kto-
rym zdobywatem doswiadczenie i ksztattowatem swojg postawe. Wedtug mnie policjant ma dawac dobry przyktad
innym i zawsze pomagac - kiedy tylko zajdzie taka potrzeba, reagowac, jesli jest swiadkiem sytuacji, gdy dochodzi do

naruszenia prawa, a przy tym miec¢ wiele empatii dla tych, ktérzy w wyniku przestepczej dziatalnosci doznajq réznych uszczerbkow
i strat. Bycie policjantem to wielka odpowiedzialnosc. To z jednej strony ciekawy zawdd, ktory z drugiej poddawany jest nieustannie
spotecznej ocenie. Dlatego caly czas trzeba pokazywacd, ze policjanci sq przyjazni spoteczerstwu i pracujg na rzecz ludzi. Dla mnie
prawdziwym honorem jest bycie policjantem. Policyjny mundur to dla mnie chluba i chwata. Jestem dumny, ze wybratem ten zawdd.

— Wistepujgc do Policji chciatem podjg¢ nowe Zyciowe wyzwanie, sprawdzic¢ sie w stuzbie mundurowej i poznac ten @
+

nadkom. Daniel Niezdropa, oficer prasowy w Komendzie Powiatowej Policji w Minsku Mazowieckim (15 lat stuzby)

— Od najmtodszych lat interesowatem sie motoryzacjq. Samochody i motocykle to byto to, co wywotywato btysk
w moim oku. Bedgc na studiach, trafitem na praktyki do Wydziatu Ruchu Drogowego KSP. Wystarczyty dwa tygo-
dnie spedzone z policjantami z warszawskiej drogowki, by skierowac swoje kroki zawodowe do Policji. Okazato sie,
ze byt to strzat w dziesigtke. tgcze w tej pracy swoje pasje. Jazda motocyklem i samochodem, stafy kontakt z techni-
kg motoryzacyjng, a do tego praca z ludzmi, daje gwarancje satysfakcji. Praca w drogdwce to nie tylko wypisywanie
mandatow kierowcom. To rowniez mozliwos¢ ciggtego pogtebiania wiedzy na temat motoryzacji i bezpieczeristwa
w ruchu drogowym. Tu kazdy dzieri wyglqda inaczej. Tu nie ma rutyny. Tutaj naprawde nie mozna sie nudzic!

nadkom. Marcin Sygocki, Wydziat Ruchu Drogowego KSP (15 lat stuzby)



— Dla mnie najwazniejsze jest wykonywanie znaczgcej i wazinej spotecznie pracy. Badania genetyczne, kto-
re przeprowadzam, umozliwiajq pociggniecie do odpowiedzialnosci nie tylko sprawcéw najpowazniej-
szych przestepstw - zgwaftcen, zabdjstw, rozbojow, ale takze tych najczesciej wystepujgcych i ucigzliwych
dla spofeczeristwa, tj. kradziezy czy kradziezy z wtamaniami. Nie ukrywam, Ze wazna jest dla mnie stata
i stabilna praca, zapewniona sciezka awansu oraz mozliwos¢ wykonywania pracy zgodnej z wyksztatceniem
i zainteresowaniami. Nie bez znaczenia jest tez dla mnie mozliwos¢ rozwoju zainteresowan oraz podno-
szenia kompetencji dzieki licznym szkoleniom z zakresu kryminalistyki oraz biologii molekularnej, jak rowniez
praca na nowoczesnej aparaturze badawczej, w znacznym stopniu zautomatyzowane.

podinsp. Agnieszka Tatara-Miskiewicz, kierownik Sekcji Biologii i Chemii Laboratorium Kryminalistycznego KSP (16 lat stuzby)

— Moja praca w Policji jest rownoczesnie mojg pasjg. Wszystko za sprawg Ogniwa Konnego, do ktorego trafitam
po kilku latach pracy w stuzbie mundurowej. Tutaj realizuje sie zawodowo, ale rowniez spetniam marzenia. Mamy
19 pieknych i odwaznych koni rasy slgskiej. Z nimi nie mozna sie nudzi¢. Kazda stuzba jest ciekawa i petna wrazen,
a ze strony spoteczeristwa czesto spotykamy sie z zyczliwosciq i podziwem.

asp. Anna Poslinska, Sekcja Konna i Przewodnikéw Pséow Stuzbowych WWP KSP (16 lat stuzby)

— Co daje stuzba w Policji? Satysfakcje przede wszystkim... moge to stwierdzi¢ po 25 latach w mundurze. W tym cza-
sie miatem okazje realizowac wiele interesujgcych zadan. Niektore z nich utkwity w mej pamieci... zebranie dowo-
dow przeciwko miedzynarodowemu pedofilowi, wsadzenie za kraty syna katujgcego matke, konwojowanie przez
ttum kibicow znanego skoczka narciarskiego, zabezpieczenie sladu ucha pozwalajgcego zidentyfikowac bandyte...
wszystko to mogtem zrobic dlatego, ze jestem policjantem. Co jest najwazniejsze w policyjnej robocie? Umiec stu-
chad, pomagac oraz wspdtpracowac, a takze stale sie rozwijac. Trzeba miec tez swiadomosé, Ze to jest stuzba,
w petnym wymiarze doby, a nie zajecie od... do. Po studiach zaczqtem pracowac w cywilu, jednak postanowitem
wstqpic do Policji. Miafto to nie tylko istotny wptyw na moje Zycie prywatne, ale wymagato rowniez nauczenia sie wielu
nowych rzeczy. Niewgtpliwie przydata sie znajomosc jezykow obcych. Czym rdzni sie prawdziwe wypetnianie zadarn od przygdd z tele-
wizyjnych seriali? W realnym swiecie przede wszystkim liczy sie codzienna rzetelnos¢, by dobrze uprawiac policyjne rzemiosto. Powoli
wkraczatem w kolejne kregi wtajemniczenia, zostatem oficerem, awansowatem. Podejmowatem nowe wyzwania, zdobywatem nowe
kwalifikacje. Osiggajgc na swej drodze zawodowej jakis etap, okupiony mniejszym lub wiekszym wysitkiem, wymagajqgcy poswiecenia
mniejszej lub wiekszej ilosci czasu, przede wszystkim czuje satysfakcje, ze oto moja stuzba daje konkretny, wymierny wynik.

Al

insp. Stawomir Cisowski, naczelnik Wydziatu Doskonalenia Zawodowego KSP (25 lat stuzby)



Komenda Stoteczna Policii - poradnik dia kandydatow

Informacje dotyczace procedury kwalifikacyjnej, a takze formularz kwestionariusza osobowego i Ankiety Bezpieczenstwa Osobowego
znajdziesz na stronie internetowej www.policja.waw.pl
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