KOMENDA GŁÓWNA POLICJI
Wydział Ochrony Pracy 
poszukuje kandydatów na policyjne stanowisko
 
SPECJALISTY  
- w 6 grupie zaszeregowania
Cel stanowiska: 
Realizacja zadań z zakresu ratownictwa medycznego w Komendzie Głównej Policji i na rzecz jednostek organizacyjnych Policji
 Główne obowiązki:
· prowadzenie szkoleń z zakresu pierwszej pomocy dla pracowników poszczególnych komórek organizacyjnych KGP wyznaczonych zgodnie z obowiązującymi przepisami do udzielania pierwszej pomocy;
· organizowanie kursów kwalifikowanej pierwszej pomocy oraz uczestniczenie w egzaminach uprawniających do uzyskania  kwalifikacji ratownika kwalifikowanej pierwszej pomocy w KGP oraz na podstawie zgłoszonych potrzeb, w miarę potrzeb,                             w innych jednostkach organizacyjnych Policji;
· organizowanie zabezpieczenia medycznego wydarzeń organizowanych przez Komendę Główną Policji, w szczególności tych o zwiększonym ryzyku wystąpienia zagrożeń wymagających pomocy medycznej;
· udzielanie świadczeń zdrowotnych policjantom oraz pracownikom w razie zaistnienia zdarzenia nagłego;
· wsparcie w zabezpieczeniu medycznym akcji i operacji policyjnych oraz konwojów, w tym międzynarodowych;
· przewodniczenie bądź występowanie jako członek komisji egzaminacyjnej podczas egzaminów uprawniających do uzyskania kwalifikacji ratownika i egzaminów recertyfikujących posiadanie tytułu ratownika;
· prowadzenie współpracy z podmiotami zewnętrznymi np. z wojewódzkimi stacjami pogotowia ratunkowego, szpitalami, uniwersytetami i szkołami zajmującymi się kształceniem ratowników medycznych, Państwową Strażą Pożarną, wojewódzkimi konsultantami do spraw medycyny ratunkowej, fundacjami i stowarzyszeniami, w zakresie ratownictwa medycznego;
· kontrolowanie organizacji i przebiegu szkoleń w zakresie ratownictwa w jednostkach organizacyjnych Policji;
· prowadzenie akcji edukacyjnych związanych z udzielaniem pierwszej pomocy;
· promowanie zasad pierwszej pomocy, kwalifikowanej pierwszej pomocy wśród funkcjonariuszy i pracowników KGP;
· monitorowanie wyposażenia i sprzętu szkoleniowego z zakresu udzielania pierwszej pomocy będących na stanie wydziału;
· archiwizowanie wytworzonej i otrzymanej dokumentacji.
Wykształcenie i kwalifikacje:
· wyższe o kierunku ratownictwo medyczne lub pielęgniarstwo,
Wymagania niezbędne:
· [bookmark: _GoBack]określone w rozporządzeniu Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 16 grudnia 2022 r. w sprawie wymagań w zakresie wykształcenia, kwalifikacji zawodowych i stażu służby, jakim powinni odpowiadać policjanci na stanowiskach komendantów Policji i innych stanowiskach służbowych oraz warunków ich mianowania na wyższe stanowiska służbowe,
· wyższe o kierunku ratownictwo medyczne lub pielęgniarstwo oraz co najmniej roczne doświadczenie w zakresie ratownictwa medycznego lub pielęgniarstwa,
· prawo jazdy kat. B, 
· dostęp do informacji niejawnych oznaczonych klauzula min. „poufne”;
· umiejętność pracy zespołowej,
· umiejętność samodzielnego rozwiązywania problemów i podejmowania decyzji,
· umiejętność argumentowania,
· doświadczenie w prowadzeniu szkoleń,
· umiejętność analizy i syntezy informacji.
· umiejętność radzenie sobie w sytuacjach kryzysowych,
· umiejętność interpretacji przepisów prawa oraz ich stosowania,
· umiejętność obsługi programów komputerowych w środowisku Windows (pakiet MS Office)
Wymagania pożądane:
· prawo jazdy kat. C,
· znajomość języka angielskiego lub innego języka obcego,

Składanie dokumentów:
– CV oraz list motywacyjny wraz z kopią dokumentów potwierdzających wykształcenie i kwalifikacje,
– oświadczenie o treści: Zostałam(em) zapoznana(y) z informacjami i prawami wynikającymi z art. 13 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r., Dz. Urz. UE L Nr 119, str. 1; dalej: RODO. 
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych w Komandzie Głównej Policji zawartych w CV oraz innych przesłanych do Komendy Głównej Policji przeze mnie dokumentach w celu przeprowadzenia konkursu otwartego na stanowisko opisane w ogłoszeniu.”. 
Dokumenty można składać pocztą elektroniczną na adres: wop.kgp@policja.gov.pl lub dostarczyć osobiście do dnia 18 czerwca 2026 r.
W sprawie oferty można kontaktować się telefonicznie pod numerem 47 72 125 46 (Naczelnik Wydziału Ochrony Pracy KGP) lub mailowo: kamil.chojdak@policja.gov.pl

Zgodnie z art. 13 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r Dz. Urz. UE L Nr 119, str. 1; dalej: RODO, jestem świadomy(a), iż:
1) administratorem moich danych osobowych jest Komenda Główna Policji z siedzibą przy ul. Puławskiej 148/150, 02-624 Warszawa;
2) kontakt z inspektorem ochrony danych KGP: iod.kgp@policja.gov.pl;
3) moje dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu otwartego na opisane w ogłoszeniu stanowisko w Wydziale Ochrony Pracy Komendy Głównej Policji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a RODO;
4) odbiorcami moich danych osobowych mogą być wyłącznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisów prawa oraz firmy, wspierające KGP w obsłudze informatycznej;
5) moje dane osobowe przetwarzane będą przez okres wskazany w przepisach dotyczących archiwizacji lub wycofania przeze mnie zgody na ich przetwarzanie;
6) mam prawo do żądania od administratora dostępu do moich danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie;
7) mam prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego ds. ochrony danych osobowych;
8) podanie przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbędne do realizacji wskazanego wyżej celu;
9) odpowiedź na ofertę w postaci złożenia wymaganych dokumentów jest równoznaczna z wyrażeniem zgody na przetwarzanie moich danych osobowych;
10) wycofanie zgody na przetwarzanie moich danych osobowych następuje poprzez złożenie wniosku do Wydziału Ochrony Pracy Komendy Głównej Policji.
· Zastrzegamy sobie możliwość kontaktu tylko z wybranymi kandydatami.
· Zainteresowanych informujemy, że nadesłanych ofert nie zwracamy.
· Niekompletne dokumenty podlegają odrzuceniu.
