
1 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



2 
 

Agencja Unii Europejskiej ds. szkolenia w dziedzinie ścigania 

CEPOL jest agencją Unii Europejskiej odpowiedzialną za szkolenie funkcjonariuszy organów 

ścigania państw członkowskich. Jego głównym celem jest opracowywanie, wdrażanie 

i koordynowanie szkoleń związanych z działalnością policji oraz współpracą w zakresie 

egzekwowania prawa. Szkolenia te dotyczą m.in. walki z poważną przestępczością 

międzynarodową, zwalczania terroryzmu oraz ochrony praw człowieka i podstawowych 

wolności.  

Ważnym zadaniem agencji jest rozwijanie i unowocześnianie metod oraz narzędzi 

szkoleniowych, aby podnosić kwalifikacje funkcjonariuszy. Agencja wspiera także szkolenia 

dotyczące międzynarodowych instrumentów współpracy policyjnej oraz funkcjonowania 

instytucji UE, takich jak Europol, Frontex czy Eurojust. Organizuje różne formy kształcenia, 

w tym kursy stacjonarne i online, seminaria, konferencje, programy wymiany i wizyty 

studyjne.  

 

 

 

  

http://m.in/
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Oferta szkoleń stacjonarnych 

Krajowa Jednostka ds. CEPOL umiejscowiona w strukturach Biura Międzynarodowej 

Współpracy Policji realizuje bieżący nabór na szkolenia stacjonarne realizowane przez 

CEPOL. Kursy realizowane są w następujących zakresach tematycznych: 

 Współpraca międzynarodowa i wymiana informacji 

 Przestępczość zorganizowana 

 Przestępczość finansowa 

 Produkcja i handel narkotykami 

 Cyberprzestępczość 

 Prawa podstawowe 

Kandydat aspirujący do udziału w szkoleniach realizowanych przez CEPOL jest zobowiązany 

do spełnienia następujących warunków: 

 Zna język angielski na poziomie min. B2 

 Posiada min. 3 letnie doświadczenie zawodowe w tematyce której dotyczy szkolenie 

 Uzyska zgodę przełożonego na udział w kursie 

 

Link do kalendarza szkoleń CEPOL:  

https://www.cepol.europa.eu/publications/cepol-training-catalogue 
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Platforma edukacyjna LEEd 

LEEd (Law Enforcement Education) to nowoczesna platforma e‑learningowa CEPOL, 

zapewniająca dostęp do kursów online, materiałów multimedialnych oraz narzędzi 

interaktywnych. Platforma wspiera model nauczania hybrydowego, umożliwia 

monitorowanie postępów, integrację różnych formatów szkoleniowych oraz dostęp poprzez 

aplikację mobilną.  

 

Platforma oferuje następujące komponenty edukacyjne: 

 Kursy online – szkolenia realizowane przez ekspertów w czasie rzeczywistym 

wzbogacone o elementy samokształcenia 

 Moduły online – interaktywne lekcje trwające powyżej 90 minut 

 E-lekcje – interaktywne lekcje trwające 60-90 minut 

 Webinaria – wykłady w czasie rzeczywistym, których nagrania zamieszczane są na 

platformie edukacyjnej 

Dostępne materiały obejmują w szczególności następujące zakresy tematyczne: 

 Współpraca międzynarodowa i wymiana informacji 

 Przestępczość zorganizowana 

 Cyberbezpieczeństwo 

 Zwalczanie terroryzmu 

 Prawa podstawowe 
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Lista modułów online do samodzielnej nauki na 
platformie LEED 

EMPACT 

Facilitated Illegal Migration 

Firearms 

Facial Comparison 

Money Laundering 

Synthetic drugs 

Trafficking Human Beings 

Cybercrime 

Darknet 

Online Trade in Illicit Goods and Services 

Gender Based Violence 

Hate crime 

Entry-Exit System 

Europol 

Joint Investigation Teams 

Passenger Name Record (PNR) 

Prüm Decision 

Schengen 

SIS for End-Users 

Community Policing and Prevention of Radicalisation 

Policing Major Events 

Forensic Awareness for Police First Responders 

Lisbon Treaty 

Police English Language 1: Police Station 

Police English Language 2: Custody Suite 

Police French Language 
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Platforma CEPOL LEEd jest dostępna dla wszystkich przedstawicieli organów ścigania 

i sądownictwa. W celu rejestracji na platformie należy: 

• Wejść na stronę https://leed.cepol.europa.eu 

• Wypełnić formularz rejestracyjny używając służbowego adresu e-mail 

• Uzyskać potwierdzenie Krajowej Jednostki CEPOL 

 

Ukończenie komponentu online z wynikiem pozytywnym uprawnia do uzyskania 

certyfikatu. 

   

https://leed.cepol.europa.eu/
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Program Wymiany CEPOL 
 

Program Wymiany jest jednym ze sztandarowych projektów Agencji. Umożliwia on 

funkcjonariuszom odbycie wizyt studyjnych w instytucjach partnerskich innych państw 

członkowskich. Celem jest budowanie wzajemnego zaufania, poznanie systemów prawnych 

oraz zacieśnienie współpracy operacyjnej. Uczestnicy programu zdobywają doświadczenie 

w zakresie transgranicznych mechanizmów współpracy, wymiany informacji oraz 

zwalczania przestępczości zorganizowanej. Wymiana odbywa się w formie tygodniowej 

wizyty w kraju partnera oraz tygodniowej rewizyty w Polsce. 

Program Wymiany CEPOL składa się z 

następujących komponentów: 

• Komponent ogólny  

• Komponent dot. współpracy z wymiarem 

sprawiedliwości współfinansowany przez 

EJTN 

• Komponent realizowany w ramach 

Programów Pomocowych CEPOL 

• Program Mentoringu 

 

Warunkiem udziału w Programie Wymiany jest: 

• znajomość jęz. angielskiego na poziomie min. B2 

• brak udziału w programie na przestrzeni ostatnich 3 lat 

• posiadanie niezbędnej wiedzy oraz co najmniej 3-letniego doświadczenia w zakresie 

objętym programem wymiany 

• wywiązanie się z obowiązków związanych z pełnieniem funkcji tutora (m.in. dokonanie 

ustaleń odnośnie terminu realizacji wymiany, opracowanie planu pobytu, itp.) 

• wywiązanie się z zadań powierzonych uczestnikom do realizacji przez Sekretariat CEPOL i 

przekazanie uzyskanej wiedzy oraz doświadczenia w systemie kaskadowym.  
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Programy Pomocowe CEPOL 

 

Agencja w ramach budowy potencjału służb bezpieczeństwa Państw trzecich realizuje 

programy pomocowe, których głównymi założeniami są: 

 Współpraca z krajami trzecimi, udział w projektach szkoleniowych obejmujących 

partnerów z krajów sąsiedztwa UE (np. Partnerstwo Wschodnie, Partnerstwo 

Południowe, Bałkany Zachodnie) oraz innych państw, zgodnie z priorytetami 

bezpieczeństwa UE.  

 Realizowanie projektów we współpracy z organizacjami międzynarodowymi 

i agencjami UE, m.in. Europol, Eurojust, Frontex, Europejska Sieć Szkoleń Sądowych 

(EJTN) i inne, co wspiera wymianę wiedzy i harmonizację działań szkoleniowych.  

 Działania obejmujące projekty edukacyjne, mentoringowe i wymiany doświadczeń, 

które odpowiadają na globalne wyzwania w obszarze zwalczania przestępczości 

poważnej i zorganizowanej. 

CEPOL prowadzi obecnie następujące projekty pomocowe: 

 CT INFLOW – realizowany na rzecz Algierii, Egiptu, Jordanii, Kenii, Libanu, Libii, 

Maroko, Tunezji, AFRIPOLu i Ligi Państw Arabskich 

 EUROMED Police – realizowany na rzecz Algierii, Egiptu, AFRIPOLu i Ligi Państw 

Arabskich 

 TOPCOP – realizowany na rzecz Armenii, Azerbejdżanu, Mołdawii i Ukrainy 

 WB Pact – realizowany na rzecz Albanii, Bośni i Hercegowiny, Kosowa, Czaenogóry, 

Macedonii Północnej i Serbii 

 EU4SEC Moldova – realizowany na rzecz Mołdawii 

CEPOL realizując programy na rzecz państw-beneficjentów poszukuje w szczególności 

wykładowców w następujących dziedzinach: 

 Współpraca międzynarodowa i wymiana informacji 

 Przestępczość zorganizowana 

 Cyberbezpieczeństwo 

 Przestępczość narkotykowa 

 Przestępczość finansowa 
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Krajowa Jednostka CEPOL 

 

Za koordynację współpracy w ramach CEPOL odpowiedzialna jest Krajowa Jednostka do 

Spraw CEPOL usytuowana w strukturach Biura Międzynarodowej Współpracy Policji KGP. 

W przypadku zainteresowania ofertą szkoleniową, a w szczególności: 

 Szkoleniami stacjonarnymi 

 Szkoleniami Online  

 Programem Wymiany 

 Platformą edukacyjną LEEd 

 Programami Pomocowymi CEPOL 

Zapraszamy do kontaktu za pośrednictwem poczty elektronicznej, adres: 

cepol@policja.gov.pl 

 


